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Unternehmenspolitik der Argus Additive Plastics GmbH 
 
 
Gegründet im Jahr 1994 bleibt das namhafte Familienunternehmen ARGUS seit 30 Jahren seinen Prinzipien 
treu: kontinuierlich zukunftsorientierte Masterbatches in innovativen Verfahren herzustellen, die sowohl 
national als auch international erfolgreich höchste Qualitätsstandards setzen. Unabhängig und flexibel, 
verstehen wir uns als Problemlöser aktueller und zukünftiger Herausforderungen im Kunststoffmarkt. 

 
Unser Integriertes Managementsystem für Qualität, Umwelt und Energie ist ein Instrument zur 
fortlaufenden und systematischen Verbesserung aller unserer Leistungen und Tätigkeiten. Die Leistungen 
auf den Gebieten Qualität, Umwelt, Energie und Sicherheit werden über konkrete Kennzahlen messbar und 
damit nachvollziehbar gestaltet. Wir haben den Kontext unserer Organisation sowie die interessierten 
Parteien definiert und die daraus resultierenden internen wie externen Themen analysiert. 
Im Bereich der Nachhaltigkeitsaktivitäten bildet unsere Klimaschutzstrategie einen wesentlichen Baustein 
für die kontinuierliche Reduzierung unserer Emissionen und der zu ergreifenden Maßnahmen. Der bewusste 
und nachhaltige Umgang über den gesamten Lebenszyklus unserer Produkte steht dabei für uns 
gleichermaßen im Fokus. 

 
Die Mitarbeiter der ARGUS haben einen hohen Stellenwert im gesamten Unternehmen. Über Schulungen, 
verstärkte Bewusstseinsbildung und Bekanntgabe der Unternehmenspolitik sowie Unternehmensziele 
sollen die Mitarbeiter mit den eigenen Verpflichtungen vertraut gemacht und somit ein höherer Qualitäts-
/Umwelt- und Sicherheitsstandard erzielt werden. 
Die Geschäftsführung verpflichtet sich und jede Führungskraft im Unternehmen, das tägliche Handeln nach 
der dargelegten Unternehmenspolitik auszurichten und die gestellten Anforderungen zu erfüllen. 

 
Qualität 
Die Qualität unserer Produkte und Dienstleistungen ist vorrangiges Ziel. 
 

Unsere qualifizierten Mitarbeiter sorgen dafür, dass unsere Kunden mit Produkten gleichbleibend hoher 
Qualität beliefert werden. Zur Erhaltung und Sicherung dieser Grundlagen haben wir ein Qualitäts-
management entsprechend DIN EN ISO 9001 eingeführt, welches durch interne und externe Prüfungen 
kontinuierlich überwacht wird. 
Die Beachtung folgender Qualitätsgrundsätze bildet die Basis unseres Managementsystems: 

 Im Zentrum unseres Handelns steht unser Streben nach bestmöglicher Kundenzufriedenheit. 
 Der Maßstab für die Qualität unserer Produkte und Dienstleistungen wird vom Kunden bestimmt. 

Sein Urteil ist entscheidend. 
 Die Qualität unserer Produkte und Dienstleistungen hat sowohl den vereinbarten Vorgaben als auch 

den berechtigten Erwartungen der Kunden zu entsprechen. 
 Wir wollen unsere Produkte und unseren Service stetig verbessern, um bestmöglichen Nutzen für 

unsere Kunden zu schaffen. 
 

Umwelt 
Wir übernehmen die Verantwortung hinsichtlich des Umweltschutzes für all unsere Produkte, 
Dienstleistungen und sonstigen Geschäftsaktivitäten sowie für die unserer Lieferanten, soweit sie mit 
unseren Geschäftsaktivitäten in Verbindung stehen. 
 

Die Einhaltung sämtlicher behördlicher Anforderungen an den Umweltschutz stellt für uns die 
Minimalforderung in Sachen Umweltschutz dar. 
Unser Handeln richtet sich an folgenden Grundsätzen aus: 

 Die Verhinderung von Umweltverschmutzung, Energieverschwendung, Unfällen und Krankheiten 
hat in allen Abläufen einen hohen Stellenwert. 

 Einhaltung der geltenden Umwelt-/ Energiegesetze und bindender Verpflichtungen 
 Minimierung des Verbrauchs von Energie, Wasser und Ressourcen  
 Reduzierung von Abfällen, Emissionen und Nebenprodukten 
 Die aus dem Produktionsprozess anfallenden Abfälle zu einem größtmöglichen Teil einer 

Wiederverwertung zuführen. 
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Zur zielgerechten Umsetzung unserer Umweltpolitik haben wir ein Umweltmanagementsystem nach DIN 
EN ISO 14001 implementiert, welches durch interne und externe Prüfungen kontinuierlich weiterentwickelt 
wird. 

 
Energie 
Als Betreiber besonders energieintensiver Produktionsprozesse verpflichten wir uns, den Energieeintrag 
langfristig zu reduzieren und unsere Energieeffizienz in einem ständigen Verbesserungsprozess zu steigern. 

 
Auf der Grundlage der systematischen Analyse des Energieverbrauches und des Energieeinsatzes bewerten 
wir die Prozesse und entwickeln Konzepte zur Energieeinsparung. 
Unsere Lieferanten werden generell darüber informiert, dass die Beschaffung von energieverbrauchenden 
Komponenten grundsätzlich auch von der Energieeffizienz abhängt. 

 
Zur systematischen Umsetzung unserer Energiepolitik haben wir ein Energiemanagementsystem 
entsprechend DIN EN ISO 50001 eingeführt, welches die fortlaufende Verbesserung der energiebezogenen 
Leistung überwacht und sicherstellt. 

 
Nachhaltigkeit und Klimaschutz 
Es ist unser Bestreben zu einer klimaneutralen Welt beizutragen und für kommende Generationen eine 
lebenswerte Umwelt zu erhalten. Ein zentraler Baustein unserer Vision ist, kontinuierlich an der Reduktion 
von Emissionen aus unserer Produktion und unserem Handeln zu arbeiten. 

 
Darüber hinaus wollen wir die Energie- und Ressourcenwende sowie die Entwicklung von biobasierten und 
nachhaltigen Produkten vorantreiben. Der Schutz unserer Umwelt, der verantwortungsvolle Umgang mit 
den Ressourcen und die vertrauensvolle Zusammenarbeit bilden die Basis für unseren heutigen und 
zukünftigen Erfolg. 

 
GKV Verhaltenskodex / Datenschutz 
Neben den zertifizierten Managementsystemen hat sich Argus dem Verhaltenskodex des GKV 
(Gesamtverband der Kunststoffverarbeitenden Industrie) angeschlossen, welcher die unterzeichnenden 
Unternehmen verpflichtet, bestehende Gesetze, wie z.B. Wettbewerbsrecht, Kartellrecht, allgemeines 
Gleichbehandlungsgesetz, aber auch internationale Vorgaben wie die UN-Menschenrechtscharta 
einzuhalten. 

 
Die vorhandene Datenschutzpolitik der Argus legt den Stellenwert des Datenschutzes im Sinne des 
Schutzes der Persönlichkeit, der Privatsphäre und der Grundrechte der Mitarbeiter und Geschäftspartner 
fest und verpflichtet zu einem sicheren Umgang mit Daten, welche im Rahmen der gesetzlichen 
Bestimmungen oder den Geschäftsablauf erhoben werden. 

 
 

Die Geschäftsleitung konkretisiert die Unternehmenspolitik durch Ziele und legt Strategien zur 
Zielerreichung fest. Sie stellt die für die Anwendung des Systems notwendigen personellen und finanziellen 
Ressourcen zur Verfügung und leitet so weit wie möglich Optimierungsmaßnahmen im Sinne des Prozesses 
der fortlaufenden Verbesserung ein. 

 
Wir verpflichten uns, das integrierte Managementsystem periodisch zu bewerten, seine Angemessenheit in 
Bezug auf die Organisation sicherzustellen und die Unternehmenspolitik den interessierten Parteien 
zugänglich zu machen. 

 
Alle Unternehmensbereiche sind verantwortlich für die Umsetzung dieser Grundsätze. 

 
 

Büren, im Februar 2024 
 

Die Geschäftsführung der Firma Argus Additives Plastics GmbH 
 
 
 
 
________________________ ________________________ 
Helmut Hirsch Sascha Hirsch 


